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Alteração da composição do júri do Procedimento concursal para constituição de 

reserva de recrutamento de assistente técnico, para exercício de funções no Serviço 

de Recursos Humanos da Unidade Local de Saúde da Guarda, E.P.E.. 

 

 
Nos termos do n.º 9 do artigo 8.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se 

público que, por deliberação do Conselho de Administração da Unidade Local de Saúde da 

Guarda, E.P.E., de 02 de abril de 2025, foi alterada a composição do júri do Procedimento 

concursal para constituição de reserva de recrutamento de assistente técnico, para 

exercício de funções no Serviço de Recursos Humanos da Unidade Local de Saúde da 

Guarda, E.P.E., aberto através do Aviso (extrato) n.º 7577/2025/2, de 21 de março, 

passando o júri do referido procedimento concursal a ser constituído por: 

 

Presidente: Isabel Ferreira dos Santos Lobão, Diretora do Serviço de Recursos Humanos da 

Unidade Local de Saúde da Guarda E.P.E.; 

1.º Vogal Efetivo: Carolina Sofia Pires Roque Nunes, Assistente Técnica do Serviço de 

Recursos Humanos, da Unidade Local de Saúde da Guarda, E.P.E.; 

2.º Vogal Efetivo: Rita Jacinta Ferreira da Costa, Técnica Superior do Serviço de Recursos 

Humanos, da Unidade Local de Saúde da Guarda, E.P.E.; 

1.º Vogal Suplente: Débora Capelas de Sousa, Técnica Superior do Serviço de Recursos 

Humanos, da Unidade Local de Saúde da Guarda, E.P.E.. 

 

Nos termos dos números 9 e 10 do artigo 8.º da anteriormente citada Portaria n.º 233/2022, 

de 9 de setembro, são assumidas pelo novo júri todas as operações já efetuadas e 

notificados todos os candidatos da referida alteração. 

 

07 de abril de 2025. - A Diretora do Serviço de Recursos Humanos, Dr.ª Isabel Lobão. 

 

 

 

 

 

 

 

  


