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Aviso (extrato) n.2 2223/2025/2 (inserto no Diario da Republica, 2.2 série, N.2 17, de 24 de janeiro de 2025

Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E.

Procedimento concursal simplificado para a contratagdo de 1 (um) técnico superior de servigo social para

integracdo da Equipa comunitdria de saiide mental para a popula¢do adulta (ECSM-PA)

No ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), nomeadamente no investimento Re-C1-i03
- Conclusdo da Reforma de Saude Mental e implementacdao da Estratégia para as Deméncias, mais
precisamente na submedida i3.04: Criar Equipas comunitarias de saude mental (ECSM) para adultos,
infancia e adolescéncia, torna-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Administracdo da
Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E., datada de 28 de novembro de 2024, se encontra aberto
Procedimento concursal simplificado para a contratacdo de 1 (um) técnico superior de servico social,
com vista a celebracdo de contrato individual de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos dos
Artigos 139.2 e seguintes da Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, para integracdo da Equipa comunitaria
de saude mental para a populagdo adulta (ECSM-PA).
1. Requisitos de Admissdo: Podem ser admitidos ao procedimento os/as candidatos/as que

relinam até ao termo do prazo de candidatura os seguintes requisitos:

e Licenciatura em Servico Social, devidamente comprovada;

e Disponibilidade imediata para o inicio de fun¢des (a declarar no requerimento de

candidatura).

Os candidatos que ndo facam prova de posse dos requisitos de admissdo supra indicados serdo

excluidos do procedimento.

2. Politica de igualdade: Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e

qualquer forma de discriminagao.

3. Prazo de apresentagdo de candidaturas: 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da

publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.
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Periodo de contratagdo: O procedimento aberto pelo presente aviso visa a contratagdo

imediata, durante 12 meses, periodo de vigéncia do projeto-piloto.

Local de trabalho: O trabalhador desenvolverd a sua atividade profissional na Equipa
Comunitaria de Saude Mental para a Populagdo Adulta (ECSM-PA), integrada no
Departamento de Saude Mental, que visa dar resposta a area de abrangéncia da Unidade

Local de Saude da Guarda, E.P.E..

Horario de trabalho: O periodo normal de trabalho é de 35 horas semanais, nos termos legais

em vigor.

Caracterizagao do posto de trabalho: Ao posto de trabalho cuja ocupacao aqui se pretende,
corresponde o conteudo funcional da categoria de técnico superior, definido no anexo

referido no n.2 2 do artigo 88.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

Remuneragao: A remuneracdo base mensal iliquida a atribuir corresponde a 1.2 posicdo

remuneratodria, nivel 16 da TRU, da categoria de técnico superior.

Formalizagao das candidaturas: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, (disponivel na pagina eletrénica da ULS Guarda - www.ulsguarda.min-

saude.pt), devidamente assinado, mencionando o aviso de abertura a que se candidatam,
dirigido a Senhora Presidente do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Saude da
Guarda, E.P.E. e ser efetuadas, exclusivamente, por correio eletrénico para o enderego

ts.ss.ecsm.2024 @ulsguarda.min-saude.pt

Documentagao obrigatoria a apresentar pelos candidatos:

a) Requerimento nos termos do ponto 9, contendo: Nome, naturalidade, data de
nascimento, nacionalidade, nimero do cartdo de cidaddo ou de bilhete de
identidade validos, morada completa, cddigo postal, telefone e endereco de correio
eletrdnico;

b) Certificado de habilitacGes académicas e profissionais, ou de outro documento
idéneo, legalmente reconhecido para o efeito, onde conste a nota final obtida;

c) Curriculum vitae, elaborado em modelo europeu, contendo em anexo, documentos

comprovativos de todos os aspetos curriculares mencionados, designadamente,
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11.

12.

13.

14.

habilitacdes académicas e profissionais, formacao profissional e experiéncia

profissional, relacionadas com a area funcional do posto de trabalho a ocupar.

O requerimento de admissdao ao procedimento deve ser devidamente preenchido, datado e
assinado.
Todos os documentos a apresentar no ambito da candidatura, deverdao ser legiveis, ser

submetidos em formato pdf e, se aplicavel, em pasta zipada, sem recurso a link.

Autorizacdo de utilizacdo de dados pessoais: Com a formalizacdo da candidatura, os/as
candidatos/as autorizam a Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E., a divulgar o nome e a

respetiva classificacdo, nas fases obrigatérias de divulgacdo do procedimento.

Métodos de selecdo: Os métodos de selecdo a utilizar sdo a Avaliacdo Curricular (AC) e a
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC). Os parametros de avaliagcdo e respetiva
ponderag¢do de cada um dos critérios de selegao a utilizar, a grelha classificativa e o sistema
de valoracdo final sdo fixados pelo juri em ata previamente elaborada, estando a mesma

disponivel para consulta na pdgina eletrdnica da Instituicdo em www.ulsguarda.min-saude.pt

Consideram-se excluidos, os/as candidatos/as que, num dos métodos de selecdo, obtenham
nota inferior a 9,5 valores.
A ndo comparéncia a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias sera fator de eliminacdo, salvo

justificacdo por impedimento devidamente documentado.

Ordenagao Final dos Candidatos: A classificacdo e ordenagdo final dos candidatos sdo
obtidas pela média aritmética ponderada das classificagdes atribuidas por cada membro do
juri e efetuada por ordem decrescente, de acordo com a escala classificativa de 0 a 20

valores.

NotificagGes: Todas as notificacdes aos candidatos serdo efetuadas por mensagem de
correio eletrdnico, com recibo de entrega e notificagdo, para o endereco apresentado na

candidatura.
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15. Publicitag¢Ges:
e A lista de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as, sera afixada em local visivel e publico
do edificio sede da Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E. e disponibilizada na sua pagina

eletréonica (www.ulsguarda.min-saude.pt)

e A lista unitaria de ordenacdo final, apés homologacao, sera publicada na 2.2 série do Didrio
da Republica, afixada no edificio sede da ULSG, E. P. E., disponibilizada na sua pagina

eletrdnica e notificada aos candidatos através de correio eletrénico.

16. Composicao e identificacdao do Juri:
Presidente: Dra. Silvia Alexandra Albuquerque Castro, Assistente Graduada de Psiquiatria e Diretora

do Departamento de Psiquiatria e Saude Mental da Unidade Local de Saude da Guarda E.P.E.;

1.2 vogal efetivo: Dra. Ana Alexandra Marques Madeira Alexandre, Técnica Superior de Servigo Social

da Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E.;

2.2 vogal efetivo: Dra. Sandra Cristina Pereira Martins Sacarrdo, Técnica Superior de Servico Social da

Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E;

1.2 vogal suplente: Dra. Filipa Ferreira Cavaleiro, Técnica Superior de Servico Social da Unidade Local

de Saude da Guarda, E.P.E.;

2.2 vogal suplente: Dra. Ariana Andreia Morgado Faustino; Técnica Superior de Servigo Social da

Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E.;

A Presidente do Juri sera substituida, nas suas faltas e impedimentos legais pelo 1.2 Vogal Efetivo.

24 de janeiro de 2025. — A Diretora do Servigo de Recursos Humanos, Dr.2 Isabel Lob3o.
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