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Recrutamento de Profissionais para integra~ao na 

Equipa Comunitaria de Saude Mental Adultos (ECSM-A) 

Ata n° 1 

Ao decimo selimo dia do mes de Janeiro de do is mil e vinte e cinco, pelas catorze 

horas, reuniu via online 0 juri do Procedimento Concursal simplificado para a 

contratar;:ao, em regime de contrato individual de trabalho a termo resolutivo certo, 

de um Tecnico Superior de Diagnostico e Terapeutica com a profissao de 

Terapeuta Ocupacional, no ambito do Plano de Recuperac;:ao e Resiliencia (PRR), 

para integrac;:ao da Equipa Comunitaria de Saude Mental para a popular;:ao adulta 

(ECSM-PA), autorizado pelo Conselho de Administrayao da ULS da Guarda, 

E.P .E., no dia 28 de novembro de 2024.---------------------------------------------------­

Estiveram presentes os tres membros efetivos do juri: --------------------------

• Maria do Rosario Capelo Saraiva, TSDT da profissao de Terapeuta 

Ocupacional do Servic;:o de Medicina Fisica e Reabilitar;:ao, da ULS 

Guarda, que preside; ----------------------------------------------------------------

• Isabel Maria Banza Baltazar Rosa, TSDT da profissao de Terapeuta 

Ocupacional do Servic;:o de Psiquiatria da Intancia e da Adolescencia, da 

ULS Cova da Beira, como 1° vogal; -----------------------------

• Filipa Catarina Correia de Bettencourt Gaspar Lopes, TSDT da profissao 

de Terapeuta Ocupacional do Servic;:o de PSiquiatria e Saude Mental da 

ULS Viseu Dao-Laf6es, como 2° vogal. --------------------------------------------­

Foi analisado e feita a proposta dos criterios de admissao: terapeuta ocupacional (1 

vagal. As candidaturas deverao ser efetuadas exclusivamente atraves de mail, 

acompanhado do requerimento que esta disponivel para impressao no site da 

instituir;:ao, na area de abertura do processo concursal para a categoria a que se 

candidata, in www.ulsguarda.min-aude.pt ---------------------------------­

As candidaturas deverao ser acompanhadas obrigatoriamente, dos seguintes 

elementos: ---------------------------------------------------

• Curriculum vitae ou sumula curricular, elaborado em formato modelo Europeu 

(Europass), num limite de 4 paginas datado e assinado; --------------------------

• Copia do documento comprovativo das habilitac;:oes literarias e profissionais; ---
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• Outros elementos relevantes para aprecial(ao da candidatura (percurso 

profissional, relevancia da experiencia adquirida e da formal(iio realizada e tipo 

de funl(oes exercidas, preferencialmente em unidades clinicas de Psiquiatria ou 

entidades relacionadas com Saude Mental); -------------------------------

• Serao consideradas para efeitos de avalial(iio curricular apenas as informal(oes 

devidamente comprovadas no ate da candidatura. ----------------------------------

Criterios de exclusao: --------------------------------------------------------------------------

Serao excluidos os candidatos que aquando da apresental(ao da candidatura: -----

• Nao apresentem os documentos solicitados devidamente assinados e datados; 

• Prestem falsas declaral(oes ou documental(iio falsa; -------------------

• Procedam ao envio da candidatura sob outro meio que nao 0 definido. ----------

• Procedam ao envio da candidatura fora do periodo estipulado. -------------

• Tenham obtido uma valoral(ao inferior a 9,5 valores, de acordo com 0 disposto 

do ponto 10 do artigo 9°, da Portaria n012- N2021 , de 11 de janeiro. --------------­

Metodo de Selecao (Porta ria n.o 154/2020 de 23 de junho. publicada em DR _1° 

serie n0120): -----------------------------------------------------------------

1. Avaliacao Curricular: -----------------------------------------------------------------------­

Os elementos relativos a avalial(ao curricular serao considerados nos termos da 

grelha de avalial(80, que faz parte integrante desta ata, como anexo 11.----------

2. Criterios de desempate: ----------

Relativamente aos criterios de desempate, 0 juri aplicara 0 disposto no ponto 2 

do artigo 28 da porta ria n0154/2020, de 23 de Junho. --------

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente reuniao da qual foi 

lavrada e assinada a presente ata. -----------------------------------------------------

Assinado per: MARIA DO ROSARIO CAPELO 
SARAIVA 
Num. de Identifica~o: B111681416 

A PRESIDENTE DO JURI 

Data: 2025.01.20 17.3""'2"'.S"3"G"MT"""StaC::n"'d;;::a,"d"Ti=m=-e --------------------

ID . (Maria do Rosario Cape/o Saraiva) 
CHAVE MOVEL 

• • • • 
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bUW#add~ t3W/1&: ~C-4£~ 
(Isabel Maria Banza Baltazar Rosa) 

2° VOGAl EFETIVA 

An.inado par; Filipa Cablrin .. COfI'@ii1deBeHenCQurtGuparlopes 
_______ Num.deldentifio;jw ' !79a)aa 

D~ta:2025.01.2111:34:1S+<lO'OO' 

(Filipa Catarina Correia de Bettencourt Gaspar Lopes) 
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AnexoI 

Candidato/a: _______________________ _ 

Item 1 (04 pts) 

Trabalho au estagio em SLSM, nas suas 
diferentes vah§ncias, au entidades 
relacionadas com salide mental. 

Item 2 (0-4 pts) 

Experilmcia de trabalho em equipa 
mUltidisciplinar. 

Item 3 (0-2 pts) 

Experiencia em avaliayao 
ocupacionaVfuncional de todas as areas de 
vida: trabalho, vida diaria, lazer e 
intervencao. 

Item 4 (0-2 pts) 

Experiancia em treino de competimcias 
socialS. 

Item 5 (0-2 pts) 

Experilmcia em organiza~o de treino de 
atividades de vida diaria. 

Item 6 (O~2 pis) 

Experiemcia em atividades formativas. 

Item 7 (0-2 pts) 

Experiencia em ayoes ao longo do cicio de 
vida (lA, A e G) 

Item 8 (0-3 pts) 

Experiencia em atividades de investigayao 

Unfdade Local de Saude da GUarda, E.P.E 

Sem (0 pis) Ate 18 meses (2,5 pis) 

Ate 3 meses (0,5 pts) Ate 24 meses (3 pts) 
Ate 6 mesas (1 pi) 

Ate 36 meses (3,5 pts) 
Ate 9 meses (1,5 pts) Mais de 36 meses (4 piS) 

Ate 12 meses (2 pts) 

Sem (0 pis) 

Ate 3 meses (0,5 pis) 
M.e 18 meses (2 ,5 piS) 

Ale 24 meses (3 piS) 
Ale 6 meses (1 pi) 

Ate 36 meses (3,5 pis) 
Ate 9 meses (1 ,5 pts) 

Mais de 36 meses (4 piS) 
Ale 12 meses (2 pis) 

Experieneia em avaliat;ao oeupacional/funcional de pessoas com perturbayao mental 

NOo (0 pIS) 

Sim, ale 12 meses (1 pi) 

Sim mais de 12 meses (2 pi) 

Experieneia e treino de competeneias sociais com pessoas com perturbayao mental 

Naa (0 piS) 

Sim. ale 12 meses (1 pt) 

Sim mais de 12 meses (2 pi) 

Expenencia em organizayaa de treino de treino de atividades de vida diana com pessaas 
com perturbayao mental 

Nilo (0 pts) 

Sim, ate 12 meses (1 pt) 

Sim mais de 12 meses (2 pt) 

Sem (0 pts) 

Ate 25 haras (0,5 piS) 

Ate 50 horas (1 pt) 

7.1 . Infaneia e adolescencia 

Nilo (0 pIs) 

Sim (0,5 pts) 

7.2. Aduttos 

Naa (0 pts) 

Sim (1 pt) 

B.1. Participa~ em equipas ou projetos de 
investigayao 

Nao (0 pis) 

Sim (1 pi) 

Ate 75 horas (1 ,5 pts) 

Mais de 75 horas (2 pts) 

7.3. Geronles 

Nao (0 pIs) 

Sim (0,5 pts) 

8.2. Publicac;oes e apresentas;oos (ate ao 

maximo de 1 pi) 
Uvros, capitulos de Ilvros elou artigos em 

revistas tecnico-cientificos {ale 0,5 pi} 
Comunicac;:Oes orais e/ou p6steres em 

eventos tecnico-cientificos (ate 0.5 piS) 

Tolal: 
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