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------------------- -- ATA NUMERO QUATRO ----- -- -- - -- - G}?ﬁ"rl
Ao vigésimo primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dezasseis
horas, reuniu, nas instalagdes da Sede da Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E., sita na Avenida
Rainha D. Amélia, s/n, 6300-858 Guarda, o juri do Processo de Reserva e Recrutamento com vista
ao preenchimento de postos de trabalho, previstos e nao ocupados, no mapa de pessoal da Unidade

Local de Salde da Guarda, E.P.E., para exercicio de fun¢des na Unidade de Simplificaciao de
Processos, em regime de contrato individual de trabalho sem termo, ao abrigo do Codigo do Trabalho
e demais legislagcao complementar, na carreira e categoria de Técnico Superior, publicado pelo aviso
(extrato) n.0 21170/ 2024 2. - -- - e e e s
O jari do procedimento, nomeado por deliberagao do Conselho de Administragao da Unidade Local
de Salde da Guarda, E.P.E. de nove de setembro, constante da ata n.® 25E/2024, constituido por
Fatima Cristina Alves Gaspar, Coordenadora da Unidade de Simplificagao de Processos, na qualidade
de Presidente do Juri, Liliana Isabel Alves Silva, Coordenadora da Unidade Local de Gestao do
Acesso, na qualidade de 1.® Vogal Efetiva e Suzana Filipa Martins Valbom, Técnica Superior do
Servigo de Compras, Logistica e Patriménio, na qualidade de 2.° Vogal Efetiva, todas em exercicio
de fungdes na Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E., reuniu com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto Um - Finalizacdo da aplicagdo do primeiro critério de selecdo, mais concretamente a
Avaliagao CUITICULAr, ==ssemmmremm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s
Ponto Dois - Marcagao da Entrevista de Avaliacao de Competéncias. -=----==s-ssrmrmmmmsmrmnracnnanan.
Assim, e verificada a existéncia de quérum, a presidente declarou aberta a reunido, dando inicio de

imediato a discussao dos assuntos agendados, tendo deliberado o seguinte: -----------ceremmnomaaneas

Ponto Um - Finalizagao da aplicagao do primeiro critério de selegao, mais concretamente a
AValiagao CUMTICULAr. <= - - s s e sttt e e e e e s
Tendo o Jari constatado que alguns Candidatos ndo apresentaram documentos comprovativos de
factos referidos pelos proprios no curriculo, encontrando-se por isso, deficientemente comprovados
e 0s quais poderiam relevar para a apreciacdo do seu mérito, foi solicitada por e-mail em
31/10/2024, nos termos da legislacao em vigor, aos candidatos: Ana Beatriz Godinho Cardoso
Oliveira Lopes, Catia Patricia Frias Santos, Marina Alexandra Tavares de Albuquerque, Marta
Morgado Monteiro dos Santos, Sara de Oliveira Dias Ramajal Coelho e Vera Alexandra Bidarra Santos
para, no prazo de 5 dias (teis e se assim o entendessem, enviarem a respetiva documentacao

solicitada, conforme foi referido na ata n.® 3, tendo sido rececionada a seguinte documentacgao: ---

- Referente a Candidata Ana Beatriz Godinho Cardoso Oliveira Lopes, foi solicitada documentacao
para apreciacao no factor “Formacao Profissional”, tendo em conta o mencionado pela Candidata
no curriculo, tendo sido a mesma rececionada, via correio eletronico em 31/10/2024 {(cfr. doc. 1) e

considerada para valoragao por parte do JUri. =«--secessme s m s s

- Referente a Candidata Catia Patricia Frias Santos, foi solicitada documentacao para apreciacao
no factor “Experiéncia Profissional”, tendo em conta 0 mencionado pela Candidata no curriculo,

tendo sido a mesma rececionada, via correio eletronico em 07/11/2024 (cfr. doc. 2), nao padendo,
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no entanto, ser considerada para valoragao por parte do Juri, uma vez que a Declaragao
apresentada é emitida/assinada pela Candidata e nao pela respetiva entidade patronal. -------------
- Referente a Candidata Marina Alexandra Tavares de Albuquerque, foi solicitada documentacao M\
para apreciacdo nos fatores: “Experiéncia Profissional”; “Formacao Profissional” e “Outras )
Atividades Relevantes”, tendo em conta o mencionado pela Candidata no curriculo, tendo sido a

mesma rececionada, via correio eletrdnico em 04/11/2024 (cfr. doc. 3} e considerada para valoragao
PO PArte dO JUFi, --------reeeeesmstn e e e e n s e s oo

- Referente a Candidata Marta Morgado Monteiro dos Santos, foi solicitada documentagao para
apreciacao no fator “Formacao Profissional”, tendo em conta o mencionado pela Candidata no
curriculo, nao tendo sido rececionada qualquer documentacao, nao sendo por isso considerada para
valoracao por parte do JUri, —------mmmemsrm s e e e

- Referente a Candidata Sara de Oliveira Dias Ramajal Coelho, foi solicitada documentacao para
apreciacao no factor “Formacao Profissional”, tendo em conta o mencionado pela Candidata no
curriculo, tendo sido a mesma rececionada, via correio eletronico em 07/11/2024 {cfr. doc. 4) e

considerada para valoracao por parte do JUri. ---------=m-mmmmmmm e ettt

- Referente a Candidata Vera Alexandra Bidarra Santos, foi solicitada documentacao para apreciagao
no factor “Experiéncia Profissional”, tendo em conta o mencionado pela Candidata no curriculo,
tendo sido a mesma rececionada, via correio eletronico em 04/11/2024 (cfr. doc. 5) e considerada

para valoragao por Parte do JUri. -« ssmmmrmmrm e o oo e

O Juri finalizou os procedimentos relativos a avaliagao curricular dos candidatos admitidos ao
procedimento, na observancia dos critérios definidos e constantes da ata n.® 1, os quais foram
registados nas fichas individuais dos candidatos e anexos a presente ata (cfr. doc. 6 a 21), dai
resultando a Lista de Classificagao da Avaliacao Curricular. Mais deliberou o Juri promover a
notificacao dos Candidatos para, no ambito do exercicio do direito de audiéncia dos interessados,
no prazo de 10 dias uteis, a contar da data do envio da notificagao por correio eletronico, dizerem,
querendo, por escrito o que se lhes oferecer sobre a lista de classificacdo da avaliacao curricular,
findo o qual, na auséncia de pronuncias ou, havendo-as, nao se verificando provimento por parte do
juri, a Lista de Classificagao da Avaliacao Curricular ora divulgada, converte-se automaticamente e

sem necessidade de qualquer formalismo, em Lista Definitiva da Avaliagao Curricular, ---------------
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Nota Curricular Entrevista

Ana Beatriz Godinho Cardoso Oliveira Lopes 12,6 Admitido
Anténio José Reis Esteves 9,6 Admitido
Bruna Alexandra Rangel Pires 10,8 Admitido
Catia Patricia Frias Santos 6,6 Excluido a)
Daniela Paredes Eusébio 9.6 Admitido
Elisabete Santos Mouco 10,0 Admitido
Irene Paula Lourenco Antunes Marques 10,2 Admitido
Lilia Marisa Lopes da Silva 12,6 Admitido
Luis Filipe dos Santos Pereira 6,6 Excluido a)
Maria Joao Afonso Moutinho 10,2 Admitido
Marina Alexandra Tavares de Albuguerque 12,8 Admitido
Marisa Alexandra Nascimento Coelho 6,6 Excluido a)
Marta Morgado Monteiro dos Santos 6,6 Excluido a)
Sara de Oliveira Dias Ramajal Coelho 12,6 Admitido
Silvio Veiga da Costa 13,6 Admitido
Vera Alexandra Bidarra Santos 11,6 Admitido

a) Candidato excluido do procedimento, por obtencao de classificacdo inferior a 9,5 valores na

aplicagao do método de selegdo, Avaliagdo Curricular, em conformidade com o disposto na ata n.°

Ponto Dois - Marcagao da Entrevista de Avaliacao de Competéncias. ------===---msreresemercrsimaneaans
Concluida a fase da aplicacdo do método Avaliagao Curricular, o juri deliberou convocar para a
realizacdo do método Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, todos os Candidatos que obtiveram

classificagao igual ou superior a 9,5 valores na aplica¢do do método de selecao, Avaliacéo Curricular,

em conformidade com o disposto na ata n.° 1 do procedimento, realizando-se as entrevistas no dia,

Horario ‘

Ana Beatriz Godinho Cardoso Oliveira Lopes 9h30
Antdnio José Reis Esteves 9h50
Bruna Alexandra Rangel Pires 10h10 Sala Dr. § o
Daniela Paredes Eusébio 10h30 ala .r: .ousa artins

- Edificio Sede da
Elisabete Santos Mouco 10h50 \
I Paula L v m 1ih10 Unidade Local de
rene 7oA oITenge SUNS Tares 11.12.2024 | Saude da Guarda,
Lilia Marisa Lopes da Silva 11h30 E.P.E
Maria Joao Afonso Moutinho $1h50 Av. Rainha D. Amélia
Marina Alexandra Tavares de Albuquerque 12h10 6300-858 Guarda
Sara de Oliveira Dias Ramajal Coelho 12h30
Silvio Veiga da Costa 12h50
Vera Alexandra Bidarra Santos 13h10
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E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao, pelas dezoito horas e quinze minutos
da qual foi lavrada a presente ata, que depois de lida e aprovada, ira ser rubricada e assinada pelos

Membros do JUr Presentes. -------o-mcmmccomer e s

A Presidente do Juri

(D,/ Fatima Cristina Alves Gaspar)

A 1.2 Vogal gfetlva J\}

® Liliana Isabel Alves Silva}

A 2.° Vogal Efetiva

Sapn bl

([?/a Suzana Filipa Martins Valbom)
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