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Ao vigésimo quarto dia do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniu, na
sala de reunides Rainha Dona Amélia - Unidade Local de Salde da Guarda, E.P.E., sita na Avenida
Rainha D. Amélia, s/n, 6301-858 Guarda, o juri do procedimento concursal para constituigéo de reserva
de recrutamento de Assistentes Operacionais, dreas de apoio assistencial, com vista a celebragéo de
Contrato Individual de Trabalho, 35 horas semanais, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n.° 7/2009, de 12/02, para exercer fungdes na Unidade Local de Sadde da Guarda, E.P.E de acordo
com a deliberagdo do Conselho de Administragdo de quatro de setembro de dois mil e vinte e quatro,
constante na ata n.° 36/2024, cujo aviso aguarda publicagéo.-Estiveram presentes os elementos do juri
do procedimento, nomeado por deliberagéo do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Saude
da Guarda, E.P.E. constituido por Ana Maria Dias Gomes, enfermeira gestora, na qualidade de
Presidente do Juri, Miguel José Pereira, enfermeiro gestor, na qualidade de 1° vogal efetivo e
Ricardo Jorge de Oliveira Cruz, enfermeiro especialista em enfermagem médico-cirurgica, na
qualidade de 2.° Vogal Etetivo, todos em exercicio de fungbes na Unidade Local de Satide da Guarda,
E.P.E.

A reunido teve a seguinte ordem de trabathos:

Ponto tinico - FIXAGAO DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO, A SUA PONDERAGAO E O SISTEMA
DE VALORAGAO FINAL A APLICAR NO PROCEDIMENTO.

Verificada a existéncia de quérum, a presidente declarou aberta a reunido, dando inicio de imediato a
discussao dos assuntos inerentes ao ponto agendado.

1 - Classificagao Final {CF):

A valoragéo da Classificagao Final obtém-se por realizagdo de Avaliagao Curricular (AC), sendo que da sua
aplicagdo, resultara uma lista de classificagdo final, ordenada de forma decrescente. As listas de
admissao/exclusao e classificagao final, para os devidos efeitos legais, serdo afixados no placard afeto aos
recursos humanos desta ULSG e informagéo acesséria na sua pagina eletrénica — www.ulsguarda.min-saude.pt

A ordenagao final dos candidatos sera expressa na escala de zero a vinte valores (a aproximagéo ird
até as centésimas), e resultara das médias ponderadas obtidas, pela aplicagdo da seguinte férmula; --
CF = AC *(100%)

S

CF - Classificagao Final
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AC - Avaliagéo Curricular

1.1 - Avaliagéo Curricular (AC):

A valoragdo final da Avaliagao Curricular (AC) é expressa numa escala de zero a vinte valores, com

valoragdo até as centésimas. A avaliagao curricular final € obtida através da média aritmética simples

ou ponderada das classificagdes das dimensdes a avaliar de acordo com a sequinte formula:

AC = HA *(30%) + FP *(30%) + EP *(40%)

Sendo que:

AC - Avaliagao Curricular

HA - Habilitagdes Académicas

FP - Formagao Profissional

EP - Experiéncia Profissional

A férmula acima expressa serd operacionalizada do seguinte modo:

HABILITAGOES ACADEMICAS

(Até 20 pontos)
9.° Ano de Escolaridade 16 pontos
10.° Ano de Escolaridade 17 pontos
11.° Ano de Escolaridade 18 pontos
12° Ano ou Superior 20 pontos
FORMACAO PROFISIONAL (Até 20 pontos)
Sem Formago Profissional na area da salde 10 pontos
Curso Técnico Auxitiar de Salide de acordo com o Catdlogo Nacional de
Qualificagdes acresce: i
Outros Cursos e Agdes de Formagao (Area da Salide) acresce: --------------------

Durago igual ou inferior a 7 horas (até 2 Formagbes, cada uma valorada em 0,25

pontos) 0,5 pontos
Duragéo superior a 7 horas até 21 horas (até 3 Formagdes, cada uma valorada em

0,5 pontos) 1,5 pontos
Durag@o Superior a 21 horas (até 2 formages, cada uma valorada em 1 ponto) --- 2 pontos
Participagdo em Agdes de Formagao em Servigo, acresce:

0,4 pontos por cada agao até ao maximo de 5 agoes 2 pontos
EXPERIENCIA PROFISIONAL (Até 20 pontos)
Sem Experiéncia Profissional 10 pontos

Experiéncia Profissional na ULSG (Areas de Apoio Assistencial), acresce: -----------
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<alano 2,5 pontos
>1anoce<3anos 3 pontos
>3 anos e <5 anos 3,5 pontos
> 5 anos 4 pontos
Experiéncia Profissional noutras Unidades (Areas de Apoio Assistencial), acresce: -
<alano 1 pontos
>1anoe<3anos 1,5 pontos
>3 anos e <5 anos 2 pontos
>5anos 2,5 pontos
Experiéncia Profissional na ULSG (fora das areas de Apoio Assistencial), acresce:
<alano 0,5 pontos
>1anoe<3anos 1 pontos
>3 anos e <5anos 1,5 pontos
> 5anos 2 pontos
Experiéncia Profissional noutras Unidades (fora das areas de Apoio Assistencial),
acresce:
<alano 0,25 pontos
>1anoe<3anos 0,75 pontos
>3anose <5anos 1 pontos
>5anos 1,5 pontos

FUNDAMENTACAO DA GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

HABILITACOES ACADEMICAS - Este item terd a ponderagéo de trinta porcento da valorago final da

avaliagdo curricular (seis pontos). A pontuagao maxima a atribuir neste item sera de vinte pontos. ------

Consideram-se habilitagbes académicas, nao so as legalmente exigidas para o exercicio da fungéo

conforme requisito de candidatura obrigatdrio, mas outras que transmitam o empenho dos profissionais

em incrementar 0s seus conhecimentos e competéncias.

Sera considerada a formagio académica mais elevada que o candidato detenha até ao términus da

apresentacao da candidatura ao presente concurso.

FORMAGAQ PROFISSIONAL - Este item tera a ponderagao de trinta porcento da valoragéo final da
avaliagao curricular (seis pontos). A pontuago méaxima a atribuir a este item serd de vinte pontos. -----
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Deliberado que os candidatos que ndo tenham formagao profissional na area da salde, e sem prejuizo @ }vf}
de nenhum dos candidatos, obtenham dez pontos. i

Nas situagdes em que o candidato seja detentor do Curso de Técnico Auxiliar de Saude, conforme
Catélogo Nacional de Qualificagbes (codigo 729281), terd um acréscimo de quatro pontos. ----s---------
Serao ainda valorados outros cursos de aperfeigoamento profissional na rea da sadde e/ou agdes de
formagao continua até um total de quatro pontos e atividades de formagao em servico até um maximo
de dois pontos, por se entender que demonstra interesse por desenvolver e aprofundar conhecimentos
na area do apoio assistencial, elementos fundamentais para um desempenho profissional atual e de

qualidade.

Na avaliagdo do item Formacgdo Profissional (FP) o Juri deliberou considerar apenas a formagéo
devidamente comprovada e certificada por entidades com idoneidade formativa. No caso de algum
documento comprovativo ndo indicar o nimero total de horas de duragéo, cada dia sera contabilizado
como tendo sete horas.

Entende-se por agbes de formagdo em servigo, as que tiverem sido realizadas nas unidades
prestadoras, visando a satisfagdo das necessidades de formagéo dos profissionais dessas unidades,
pelo que apenas serdo considerados os certificados que expressem clara e inequivocamente esta
realidade e que sejam emitidos por entidade formativa com idoneidade. Nao sera considerado o nimero
de horas, mas sim a participagao.

Decidiu ainda, que as atividades, trabalhos ou outras experiéncias tidas no &mbito da formagao escolar

nao serdo contabilizados.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Este item tera a ponderagio de quarenta porcento da avaliagio
curricular (oito pontos). A pontuagdo maxima a atribuir sera de vinte pontos.

Decidido que os candidatos que se apresentem sem experiéncia profissional na area da salde, e sem

prejuizo de nenhum dos candidatos, obtenham dez pontos.
O jiri entendeu valorar toda experiéncia profissional na area do apoio assistencial, adquirida nas
instituigdes do Sistema Nacional de Saude e noutras unidades, destacando a adquirida nas unidades

funcionais da Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E.
Todo o exercicio desempenhado, sera valorado, desde que a sua certificagéo tenha bem explicito o
tipo de unidade e ateste que o exercicio foi no ambito do apoio assistencial na 4rea da salde. ---------
O juri deliberou ainda, valorar a experiéncia profissional em areas fora do apoio assistencial, adquirida
nas instituigdes do Sistema Nacional de Saide e noutras unidades, destacando a adquirida nas
unidades funcionais da Unidade Local de Sadde da Guarda, E.P.E.
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0 servigo prestado em acumulagdo de fungbes (exercicio em diferentes instituicdes), bem como
estagios académicos ou profissionais ndo serdo valorados.

Decidido também elaborar um instrumento de trabalho, com o objetivo de facilitar o registo e andlise da
informagao curricular dos candidatos, identificado como — Formulario de Candidatura - que se anexa
a esta ata e dela faz parte integrante (anexo 1).

Em termos gerais:
A fim de se evitarem siluagGes duvidosas, o juri decidiu s6 valorizar as referéncias curriculares devidamente
fundamentadas por documentos anexos, sob pena de nao serem valoradas.

S0 serdo valoradas as atividades e as experiéncias e respetivos comprovativos, datados até a data formal

de entrega da candidatura da presente reserva de recrutamento.
Serdo excluidos os candidatos que nao obtiverem uma pontuagéo superior a nove virgula cinco valores de

classificagao final. «-----seomererm oo

As listas de admissdo/exclusdo e classificagcdo serdo afixadas no placard desta ULS e informagéo

acessoria na sua pagina eletronica — www.ulsguarda.min-saude.pt

As eventuais notificagées ao candidato serdo efetuadas via email, com recibo de entrega e notificagao. ----

Em caso de igualdade de classificagao final aplica-se o disposto no artigo vigésimo sétimo da portaria n°

12 -A /2021 de 11 de janeiro, que ordena os candidatos.
Quaisquer consideragdes que o0s candidatos pretendam efetuar, deverao ser dirigidas exclusivamente para

o endereco de correio eletronico ao.assist.2024 @ulsquarda.min-saude.pt identificando em assunto

unicamente reserva de recrutamento assistente operacionais - dreas de apoio assistencial, «----------sse-----
Nao serdo respondidas quaisquer questdes que sejam encaminhadas por outro meio que nao o referido. -
Todas as decisdes acima proferidas, foram tomadas por unanimidade pelos membros do juri. ------=----=sa--
Em situagdes ndo previstas na presente Ata, o juri decidira casuisticamente, no integral respeito pela
legalidade e igualdade.

As atas referentes ao presente procedimento serdo faculladas aos candidatos sempre que solicitadas. -----

A ficha de apuramento da classificagao final consta em anexo a presente ata, fazendo parte integrante da

mesma (anexo 2).
E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunio pelas dezassete horas, da qual foi lavrada a presente
ata, que depois de lida e aprovada, ird ser rubricada e assinada pelos membros do Jari presentes, -----------

O Presidente do Juri:

(Ent.* Ana Maria Dias Gomes})
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) 0 1.° Vogal Efetivo:

{Ent.* Miguel José Pereira)

0 2.° Vogal Efetivo:

(12_6‘/-_/@ E'—\L 96“‘4’—“&. f§

(Ent.® Ricardo @rg de Oliveira Cruz)
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