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Aos quatorze dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, pelas nove horas e quinze
minutos, reuniu na Sala de Formagao Dr. Sousa Martins nas instalagbes da sede da Unidade
Local de Saide da Guarda - E.P.E., sita na Avenida Rainha Dona Amélia, s/n, 6301-858
Guarda, o juri do procedimento concursal para constituicao da reserva de recrutamento para
contratacdo de enfermeiros, em regime de contrato individual de trabalho sem termo, com
horario de trabalho de 35 horas semanais, ao abrige do Codigo do Trabalho, aprovado pela lei
n® 7/2009, de 12/02, para exercer fun¢des na Unidade Local de Saide da Guarda, E.P.E., de
acordo com o aviso {extrato) n°15458/2023 de 17 de agosto, com a seguinte ordem de
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----------------------------------------- ORDEM DE TRABALHOS----=-==--cemcommemmme oo
Ponto um - ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO JURI--+--nmmummmssmmm s
Ponto dois - DISCUSSAQ E ESCLARECIMENTO DOS CRITERIOS DE ADMISSAQ. -----++==xxssmmmnnszssnnns

Estando presentes os trés elementos efetivos do jari, o Presidente deu inicic a discussao dos

assuntos constantes na ordem de trabalhos.---------------mmmroc s
PONTO UM - ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO JURI------=--=-=ssrereememenaemnneeneceaannianes

Foi deliberado por unanimidade, designar com fun¢es de secretario do jari, o enfermeiro
Pedro José Neves Antunes. Deliberou-se ainda que as convocatdrias serao efetuadas pelo

presidente do jOri de modo a facilitar a organizagao do trabalho nos respetivos servigos.-------
PONTO DOIS - DISCUSSAO E ESCLARECIMENTO DOS CRITERIOS DE ADMISSAQ-------=n--ssemeemmecnns

0 jori entendeu criar instrumentos de trabalho, para verificagao dos critérios de admissao ao

concurso, constantes no aviso de abertura, -----------roroomrmemen e

Mais deliberou por unanimidade 0 seguinte:-----------emmummmm o

-Serdo consideradas as candidaturas de substituicao, que forem submetidas dentro do prazo
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-No caso de ser omissa a referéncia ac item “avaliacdo de desempenho”, o Juri considera o
critério “sem avaliacdo de desempenho” na avaliagao curricular. O biénio a considerar para
efeitos de avaliacao curricular serd o biénio 2021/2022.------«-ceeeemrameomrenmamcenmeiaiieeinenes

-Para a notificacdo dos candidatos sera utilizado ¢ contacto eletrénico referenciado no
B S [ T O et

-Iniciou-se o processo de analise das candidaturas relativamente aos requisitos de admissao.--

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido pelas dezanove horas, da qual foi lavrada

a presente Ata, que depois de lida e aprovada ira ser rubricada e assinada pelos membros do
JUET PrES M. - - oo e e e e e e e e e

0 PresideEte gdo Juri

José Augustﬁ(:alado Monteiro

O 1° Vogal E

Fatima Cristina dos Santos da Cruz
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Pedro José Neves Antunes
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