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1. Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 28.° do Decreto - Lei n.® 18/2017, de 10 de fevereiro,
faz-se publico que, por deliberacio do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Salide da
Guarda, E.P.E., de 04.12.2019, constante da ata n.°54/2019, se encontra aberto, pelo prazo de 5

Equipamentos e Transportes

(cinco) dias (teis, um processo de acolhimento de manifestagao de interesse individual com vista

4 nomeacao do Diretor do Servico de Instalagdes, Equipamentos e Transportes.

2. Podem manifestar interesse individual, os técnicos superiores licenciados nas areas das
Engenharias, inscritos nas respectivas Ordens nas especialidades de Civil ou Mecénica ou
Electromecanico ou Electrotécnica, vinculados a instituicdo do Servico Nacional de Salide, a
titulo definitivo, com evidéncia curricular, na 4rea da salde, de gestdo no &mbito das
competéncias acometidas ao Servico de Instalagbes, Equipamentos e Transportes, nos termos do
artigo 87.° do Regulamento Interno da Unidade Local de Salde da Guarda, E.P.E.

3. O conteddo funcional e a remuneracio sao os estabelecidos no &mbito do Regulamento Interno
da Unidade Local de Salide da Guarda, E.P.E, e outros normativos em vigor aplicaveis nos termos
do Decreto-Lei n.? 18/2017, de 10 de fevereiro.

4. O horéario de trabalho exercer-se-4 em regime de isencdo de horério, nos termos da legislagao
em vigor.

5. O processo de manifestago de interesse individual devera ser instruido com os seguintes
elementos:

a) Reguerimento onde conste: nome, naturalidade, data de nascimento, nacionalidade, nimero
de cartao de cidadio ou de bilhete de identidade, n.® de Cédula Profissional, morada, codigo
postal, nimero de telefone e enderego de correio electronico (para efeitos de notificacao e
tramitacao integral do processo);

b} Um exemplar do Curriculum Vitae, com um maximo de 2000 palavras;

c) Programa de desenvolvimento e de gestdo do Servico de Instalacoes, Equipamentos e
Transportes, com um maximo de 3000 palavras;

d) Declaragdo passada pela entidade a que se encontra vinculado comprovativo do tipo de
vinculo e categoria profissional.

6. A manifestacao de interesse devera ser efetuada através de requerimento, (disponivel na pagina

electrénica da ULS Guarda - www.ulsguarda.min-saude.pt), devidamente assinado bem como

identificacao da manifestacio de interesse individual a que se candidata, dirigido a Presidente
do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Salide da Guarda, E.P.E., enviado para o

correio electrénico candidaturas@ulsguarda.min-saude.pt até a data limite fixada na publicacao

da manifestacao.

7. A manifestacio de interesse individual sera analisada mediante avaliac@o curricular e entrevista,

por uma comissdo ad hoc com a seguinte composicao:
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Presidente: Eng. Jose Francisco Gomes Monteiro, Vogal Executivo

Vagais Efetivos: Dr.” Sandra Isabel da Costa Redrigues Gil, Vogal Executiva e Enf. Nélia Paula dos
Santos Faria, Enfermeira Diretora
Vogais Suplentes: Dr.* Isabel da Natividade de Carvalho Coelho Cruz Antunes, Presidente do
Conselho de Administrac@o e Dr.® Maria De Fatima Clemente Lima, Diretora Clinica dos Cuidados
de Salde Primarios

8. A decisao final sera publicitada na pagina eletronica da Unidade Local de Salde da Guarda,
E.P.E.
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