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Manifestacdo de Interesse Individual para nomeacao de Coordenador da Unidade de Gestao da

Qualidade e do Risco %

1. Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 28.° do Decreto - Lei n.® 18/2017, de 10 de fevereiro,
faz-se publico que, por deliberacao do Conselho de Administracao da Unidade Local de Salde da
Guarda, E.P.E., de 04.12.2019, constante da ata n.°54/2019, se encontra aberto, pelo prazo de 5
(cinco) dias Uteis, um processo de acolhimento de manifestacao de interesse individual com vista
a nomeacao do Coordenador da Unidade de Gestao da Qualidade e do Risco.

2. Podem manifestar interesse individual, licenciados nas areas das Ciéncias da Salde, inscritos na
Ordem, ou técnicos superiores licenciados em Gestdo, vinculados a instituicao do Servico
Nacional de Salde, a titulo definitivo, com evidéncia curricular, na area da saude, de gestao no
ambito das competéncias acometidas a Unidade de Gestao da Qualidade e do Risco, nos termos
do artigo 88.° do Regulamento Interno da Unidade Local de Satde da Guarda, E.P.E.

3. O contetdo funcional e a remuneracao sdo os estabelecidos no ambito do Regulamento Interno
da Unidade Local de Salde da Guarda, E.P.E, e outros normativos em vigor aplicaveis nos termos
do Decreto-Lei n.? 18/2017, de 10 de fevereiro.

4. 0O horario de trabalho exercer-se-a em regime de isencao de horario, nos termos da legislacao
em vigor.

5. O processo de manifestacao de interesse individual devera ser instruido com os seguintes
elementos: '

a) Requerimento onde conste: nome, naturalidade, data de nascimento, nacionalidade, nimero
de cartdo de cidadao ou de bilhete de identidade, nimero de Cédula Profissional, morada,
codigo postal, numero de telefone e endereco de correio electronico (para efeitos de
notificacao e tramitacao integral do processo);

b) Um exemplar do Curriculum Vitae, com um maximo de 2000 palavras;

c) Programa de desenvolvimento e de gestao da Unidade de Gestao da Qualidade e do Risco,
com um maximo de 3000 palavras;

d) Declaracao passada pela entidade a que se encontra vinculado comprovativo do tipo de
vinculo e categoria profissional.

6. A manifestacao de interesse devera ser efetuada através de requerimento, (disponivel na pagina

electronica da ULS Guarda - www.ulsguarda.min-saude.pt), devidamente assinado bem como

identificacdo da manifestacao de interesse individual a que se candidata, dirigido a Presidente
S
do Conselho de Administragao da Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E., enviado para o
4

correio electronico candidaturas@ulsguarda.min-saude.pt até a data limite fixada na publicacéo
da manifest%éo.

Lo A manifestac;écx de interesse individual sera analisada mediante avaliacao curricular e entrevista,

por uma comissao ad hoc com a seguinte composicao:
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Presidente: Enf. Nelia Paula dos Santos Faria, Enfermeira Diretora
Vogais Efetivos: Dr.? lsabel da Natividade de Carvalho Coelho Cruz Antunes, Presidente do

Conselho de Administragao e Dr.? Sandra lsabel da Costa Rodrigues Gil, Vogal Executiva
Vogais Suplentes; Dr.® Maria De Fatima Clemente Lima, Diretora Clinica dos Cuidados de Salde
Primarios e Dr.? Maria Fatima Domingues Azeredo Cabral, Diretora Clinica dos Cuidados de Satde

Hospitalares
8. A decisdo final sera publicitada na pagina eletronica da Unidade Local de Salde da Guarda,

E.P.E.
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